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Decreto-Lei n.° 117/82
de 24 de Dezembro

Tornando-se¢ necessario definir o 4mbito das fungdes
¢ a competéncia do cargo de Ministro-Adjunto do Pri-
meiro Ministro, criado pelo Decreto Presidencial n.° 12/ 82,
de 24 de Dezembro;

No uso da faculdade conferida pela alinea ¢) do n.° 1
do artigo 75.° da Constituigio, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.° O Ministro-Adjunto do Primeiro Ministro
reside em S. Vicente e exerce jurisdi¢do sobre esta ilha
e a de Santo Antio.

Art. 2.°— 1. O Ministro-Adjunto do Primeiro Minis-
ro representa o Governo nas referidas ilhas e exerce
a competéncia que nele for delegada pelo Primeiro
Ministro e demais Ministros.

2. A delegacio da competéncia a que se refere o nu-
mero anterior serd dada mediante Portaria conjunta do
Primeiro Ministro e do Ministro delegante.

Art. g Ficam revogados o Decreto-Lei n.° 23/78, de
15 de Abril, e o Decreto n.° 85/77, de 27 de Agosto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministro.

Pedro Pires — Osvaldo Lopes da Silva— Julio César
de Carvalho.

Promulgado em 22 de Dezembro de 1982.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Para ser presente 3 Assembleia Nacional Popular.

Decreto-Lei n.° 118/82

de 24 de Dezembro

Verificando se que a orginica do Ministério da Habi-
tagio e Obras Publicas necessita ser alterada de acordo
com o Decreto-Lei n.° 59/81, de 20 de Junho,

No uso da faculdade conferida pela alinea f) do n.° 1
do artigo 75.° da Constitui¢do, o Governo decreta:

Artigo 1.° Na orginica do Ministério da Habitacio
e Obras Ptiblicas ¢ extinto o Gabinete de Coordenagio
¢ Planeamento e é criado o Gabinete de Estudos e Pla-

neamentox.
Art. 2° O presente decretolei entra em vigor no dia
1 de Janeiro de 1983.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
Pedro Pires— Osvaldo Lopes da Silva — Tito Ramos.
Pramulgado em 23§ de Dezembro de 198z2.

Publique-se.
O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA. '
Para ser presente 3 Assembleia Nacional Popular.

Decreto n.° 119/82
de 24 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77.° da
Constituigio, o Governo decreta o seguinte:

_Artigo 1. O quadro de pessoal da Repartigio de Expe
dier.te do Gabinete do Ministro-Adjunto do Primeiro Mi-
nistro terd a seguinte composicio:

1 Chefe de secgao ... ... ... ... ... .. 1
1 Primeiro oficial ... .., 1.
1 Segundo oticicl ... N
2 Terceiro oficial G e e (&
2 Escriturdrios-dactilégrafos (principal, de
“e 22 elagses) ... .. o, eee el & 3, T

1 Recencionista... S
3 Condutor-auto (de 1., 2.* e 3.* classes). Q. =
2 Auxiliar de protocolo (principal, de 1.2

922 e 32 classes) ... ... ... .. .. ... PR, S
1 Servente (de 12 e 2.» classes) ... ... v, X

Art. 2.° O pessoal que, 4 data da publicacio do presente
decreto, se encontra em exeicicio de fungdes na Delegu-
cio Regional do Governo, transita, na mesma categoria
e situacio, para o quacro de pessoal referido ro artigo

1.5, independentemente de quaisquer formalidades, in-
cluindo o visto e a posse.

Pedro Pires — Osvaldo Lopes da Silva.
Promulgado em 22 de Dezembro de 1982.
Publique-se.
O Presidente da Republica ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Decreto n.° 120/82
de 24 de Dezembro

Estando prevista a regulamentacio do Decreto-Lei
n° 114/82, que institui o sistema de previdéncia social,

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

TITULO I
Do campo de aplica:do pessozl e de inscri:do
CAPITULO 1
Do campo de aplicagio pessoal
Artigo 1.9
(Pessoas abrangidas)

(. Consideram-se obrigatoriamente abrangidos pelo
sistema de previdéncia social:

a) Os trabalhadores por conta de outrém, que exer-
cam a sua actividade no comércio, na indds-
tria e nos servicos, seja qual fér a sua forma
de remuneracio, quer as entidades a que pres-
tam servicos, prossigam ou nio fins lucrativos
e independentemente da natureza juridica das
mesmas; o :

b) Os trabalhadores por conta de outrem, que exer-
cam a sua actividade noutros sectores, desde

" que 2o servigo de entidade empregadorx deter-

minada. '
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2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, consi-
deram-se também trabalhadores por conta de outrém os
aprendizes tirocinantes e estagiirios, qualquer que seja
a sua forma de remuneracio.

g. Nido sio abrangidos pelo sistema de previdéncia
social os funciondrios e os demais servidores do Estado,
das autarquias locais, dos institutos publicos e de ou-
tras pessoas colectivas publicas cujo estatuto se reja
peclas normas da Fungio Publica.

CAPITULO II
Da inscri¢io
Artizo 2°
(Ohrigatoriadade de inscricio)

1. Sao obrigatoriamente inscritos no regime de pre-
vidéncia social, como segurados, os trabalhadores refe-
ridos no artigo 1.°, e como congribuintes, as entidades
empregadoras a quem prestam servico.

2. A inscricdo, incluindo a dos segurados é da respon-
sabilidade das entidades empregadoras.

Amtigo 3.0
(Da insericio da entidade empregadora)

1. Para efeitos do disposto ng artigo anterior as enti-
dades empregadoras que tiverem ao servico trabalhado-
res abrangidos pelo regime de previdéncia social, deve-
130 comunicar tal ocorréncia ao Instituto de Seguros e
Previdéncia Social, neste diploma designado por Imsti-
tuto, seus delegados ou delegacdes.

2. A inscri¢io da entidade empregadora sera feita em
boletim de modelo préprio, fornecido pelo Institugo, co
qual constard a denominac¢io social, ramo de activi-
dade. sede e local ou locais de trabalho, nimero de tra-
balhadores, bem como a identificacio dos responsaveis
pela firma, a remeter ao Instituto ar¢ 15 dias depois do
inicio das actividades.

Artigo 4.
(Da inscricio do segurado)

1. A inscricio do segurado serd efectuada com base em
boletim de modelo préprio, fornecido pelo Instituto,
do qual constam os seus elementos essenciais de identi-
ficagdo, a remeter aquela entidade juntamente com a
primeira folha de ordenados ou saldrios da qual conste
o segurado.

2. O boletim de identificagio deverd ser preenchido
pelo segurado ou, a seu rogo, pelo sindicato do ramo
ou pela entidade empregadora.

3. A entidade empregadora serd porém responsivel
pelo preenchimento do boletim de identifica¢do, com os
cicmentos de identificacdo de que dispuser, sempre que
o segurado nio der cumprimento ao diposto no n. 2.

4. Sem prejuizo do disposto nos mimeros anteriores,
poderd o boletim de identificacio ser entregue directa-
mente no Instituto, pelo segurado ou seus familiares
que se habilitem 2 concessio de beneffcxos regulamen-
tares.

5- O Instituto, desde que disponha des necessarios
elementos de identificagio, podera proceder oficiosamente
a inscricio dos segurados, sempre que esta ainda ndo

tenha ocorrido.

6. O Instituto fornecerd ao inscrito um cartdo de
identificacio de modelo préprio do qual constem, os
elementos essenciais da sua identificacio e o seu nimero
de segurado. :

Artigo B.°
(Inicio da inscricio)

A inscri¢io do segurado reportar-se-2 ao inicio do més
a que se refere a primeira contribui¢io devida em seu
nome.

TITULO II
Do financiamento
CAPITULO I
Das contribuicdes
Artigo 6.°
(Obrigatoriedade do pagamento das confribuicdes)

t. Os trabalhadores abrangidos pelo regime de previ-
déncia social e respectivas entidades empregadoras ficam
stjeitos ao pagamento de contribui¢Ses, fixadas em per-
centagem das zemuneragdes recebidas e pagas, sem pre-
juizo do disposto no numero seguinte.

2. As contribui¢Ses correspondentes as modalidades

de abono de familia sio de responsabilidade cxclusiva
das entidades empregadoras.

3. As taxas de contribuicio, serdo definidas por Porta-
ria.
Ariigo 7.°
(Responsabilidade pelo pagamento das contribuicdes)

1. O pagamento das contribuigdes, incluind# as dos
trabalhadores, é da responsabilidade das entidades em-
pregadoras.

2. A contribuicio dos segurados deve ser descontada
nas respectivas remuneracdes pela entidade empregadera,
e por esta paga ao Instituto, juntamente com a sua
prépria contribuicio.

Artigo 80
(Forma de pagamento)

1. G pagamento das conuribuic¢des podera ser feito
directamente no Instituto ou por depésito a favor deste
no Banco de Cabo Verde.

2. No caso de deposito, a entidade empregadora deverd
remeter ao Instituto o documento comprovativo do paga-
mento juntamente com a folha de ordenados ou saldrios
a que respeite.

Artigo 9.°

(Das remunerac¢des)

Para o célculo das contribui¢Ses do sistema de pre-
vidéncia social, sio considerados como remuneracOes
todos os montantes atribuidos aos trabalhadores como
contrapartida do seu trabalho, nomcadamente os sald-
rios, a remuneracio durante o periodo de férias, as in-
demnizacOes, as gratificacbes e outras prestagdes regu-
lares e periddicas, pecunidrias ou nio pecunidrias.
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Artigo 10.°
(Remessa das folhas de ordenados ou salirios)

1. As entidades empregadoras sio abrigadas a enviar
mensalmente ao Instituto, até ao dia 15 de cada més,
a folha de ordenados e saldrios respeitante ao més ante-
rior.

2. A folha de ordenados e saldrios deverd ser devida
e completamente preenchida em impresso fornecido pelo
Instituto, e dela deverio constar todos ¢s trabalhadores
ao servico da entidade empregadora no més anterinr
e respectivas remuneragoes.

Artigo 11.°
(Frazo de pagamento das contribuicdes)

1. O pagamento das contribui¢des deverd ser efectuado
até ao dia 1 do mé imediato aquele a que se reportam.

a

2. A importincia total das contribuicbes a pagar, em
cada més, serd arredondada para a unidade de escudos

imediatamente superior.

3. A partir da data em que tenha expirado o piazo
para o pagamento das contribuicSes, sera o valor destas
acrescido de juros de mora, por cada més em que aquelas
se encontrem em divida, a cargo das entidades empre-

gadoras.

4. A taxa para cilculo dos juros de mora ¢ a legal-
mente estabelecida.

Artigo 12.°
(Prazo de presericio)

A éivida de contribuicdes ao Instituto, prescreve pelo
lapso de dez anos, a contar do ultimo dia do prazo esta-
belecido para o seu pagamento.

Ariigo 13-°

(Equivaléncia 3 entrada de eontﬂbnicﬁes)

Consideram-se para todos os efeitos como equaivalentes
3 entrada de contribuicdes:

a) A prestacio de trabalho de que resulte serem
devidas contribui¢Bes, desde que desse facto
o Instituto possua elementos comprovativos;

b) Os impedimentos de trabalho que déem direito
aos subsidios, de doenca quer por doenga
natural, quer por acidente incluindo o de via-
¢do, e a subsidio de maternidade;

¢) Os periodos de incapacidade tempordria por aci-
dente de trabalho ou doenga profissional com
‘direito ‘a indemnizacio;

d) A prestacio de servigo militar ou para militar;
e) As demais situagdes que venham a ser conside-

radas como equivalentes 3 entrada de con-
tribui¢Bes, nos termos de legisla¢do subsequente.

CAPITULO 1I
- Das receitas e despesas
Artigo 14.°
(Das receitas).

Constituem receitas do sistema de previdéncia social:

a) As contribui¢Ses dos trabalhadores;
b) As contribui¢cdes das entidades empregadoras:

¢) As transferéncias ou subsidios do Or¢amento Ge-
ral do Estado, hbem como de outras entidades,
desde que devidamente autorizadas;

d) Os rendimentos de bens préprios;

e) As multas e juros de mora;

f) Todas as outras receitas legalmente previstas ou
autorizadas.

Artigo 15.°
(Das despesas)

Constituem despesas do sistema de previdéncia social:

a) A assisténcia medicamentosa;

b) Os subsidios de doenga;

¢) Os subsidios de maternidade;

d) O abono de familia e prestagdes complementares;

e) As prestagGes por acidente de trabalho e doenca
profissional; '

f) As pensdes de invalidez;

g) As pensdes de velhice;

h) As pensdes de sobrevivéncia;

i) Os encargos de administracio;

j) Outras despesas.

TITULO IiI
Das prestacdes

CAPITULO 1
Disposi¢ges comuns
Artigo- 16.°
(Objectivos do sistema de previdéncia social).

1. O sistema de srevidéncia social semy por fim pro-
teger os segurados e seus familiares nas situacdes de
perda ou reducio de capacidade para o trabalho, em
caso de doenca, maternidade, acidentes de trabalho e
doenca profissional, invalidez, velhice ou morte.

2. O sistema de previdéncia social visa ainda a com-
pensacio de encargos familiares. e

Artigo 17.°
(Condigdes de atribuicio das prestacdes)
A atribuigio das prestagdes depende de inscri¢io e, nas

modalidades em que tal for exigido, do cumprimento
de um prazo de garantia. e



SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE.CABO VERDE N° 51— 24 DE DEZEMBRODE 1982 ¢

Artigo 18.°

(Prescri¢io das prestacoes)

1. O direito as prestacdes devidas pelo Insmut(ci) p{tets
creve a favor deste no prazo de dois anos 2 contar1 a data
do seu vencimento ou do ultimo dia do prazo de paga-
mento se o houver. )

». Para efeitos do disposto no NUmMCro anterior o I;IS-
titato deverd avisar o beneficidrio por escrito com pedo
menos go dias de antecedéncia em relagdo ao termo €O

prazo de prescri¢io.
Ariigo 19.°

(Manuiencio do direito as prestacdes em €aso
de falta de pagamento de contribuigdes)

O direito s prestagdes é mantico aos segurados, mes-
mo em caso de falta de pagamento de contribuicio,
imputdvel as entidades empregadoras, desde que 05 segu-
rados tenham o tempo de inscricao exigido e existam
elementos comprovativos de y?restagio de trabalho, du-
rante o periodo a que respeita aquela falta.

Artigo 20.°
(Actualizagio dos valores das prestacoes)

As prestages atribuidas ao abrigo deste diploma serao
actualizadas, sempre que a varia¢io do custo de vida

o justifique e o equilibrio financeiro do sistema o per-
mita.

CAPITULO 1I
Da compensagio de encargos familiares
Artigo 21.°
(Ahoﬁo de familia e prestacdes complementares)

A compensacio de encargos familiares é realizada me-

diante atribuicio de abono de familia e prestacdes com-
plementares.

Artigo 22:°

(Titulares do abono de familia e prestagées
complementares)

1. Tém direito ao abono de familia e prestacdes com-
plementares 08 segurados activos e 0s pensionistas de
invalidez e velhice bem como por acidentes de trabalho
e doencas profissionais, que tenham a seu cargo descen-
dentes ou equiparados, proprios ou do conjuge, e 08
ascendentes, desde que se verifiquem as condigSes da pre-
sente sec¢io.

2. O direito ao abono de familia e prestages com-
plementares, ¢ mantido:

a) Na falta de pagamento de contribui¢des, durante
i os primeiros seis meses em que tal ocorrer,
b) Em caso de falecimento do segurado.

~ Artigo 23°

(Acumulacio das prestacdes)
1. ‘Nko' & pehinitida a’ acamulacio do abone de fami-

lia, subsidio de aleitdcko e subsidio a menores deficientes;
em relagio ao mesmo menor. R

2. As prestacbes referidas no numero anterior serdo
pagas ao segurado que coabita com o menor ou em caso
de concoaréncia de direitos, ao que as solicitar em pri-
meiro lugar.

3. Os segurados que solicitem as prestacdes deverdo
declarar que ignoram a existéncia de outra pessoa que
tenha anteriormente requerido as presta¢es e que, no
caso de tal ocorrer, se comprometem, sob compromisso
de honra, a repdr as prestagdes indevidamente recebidas.

Artigo 249
(Casos especiais)

1. Em caso de litigio entre os progenitores do menor,
as prestagdes referidas no artigo 21.°, serdo pagas a pes-
soa a quem for deferida a custédia do menor por deci-
sdo judicial.

2. Quando o mencr seja internado numa instituicio
social cessa o direito as prestacSes referidas no artigo 21.°,

desde que as despesas do internamento n3o sejam encargo
do segurado.

SECCAO I
Abono de familia
Artigo 250
(Abono de familia)

Conferem direito ao abono de familia os descendentes

ou equiparados do segurado ou do conjuge e os ascen-
dentes do segurado.

Artigo 28.°
(Montante do abono de familia)

1. O abono de familia é sempre pago por inteiro,
independentemente do mimero de dias de trabalho.

2. O montante mensal do abono de familia serd fixado
em portaria.

Artigo 27.°

(Nimero miximo de descendentes que conferem
direito ao abono de familia)

1. O abono de familia é pago por um méximo de
quatro descendentes ou equiparados, por segurado.

2. Quando ambos os progenitores sgjam segurados
o limite estabelecido no nimero 1 aplica-se a0 conjunto
dos descendentes ou equiparados de um e de outro e
de. ambos. em comum, independentemente do progenitor
‘2 guarda de quem se encontrem.

3. O limite veferido no niimero anterior nio ¢ apli-
cado, em caso de falecimento do segurado, quando o
cénjuge sobrevivo nio exerca profissio remunerada.

Artigo 28° T
(Equiparados a descendentes)
'S3o equiparados a descendentes do segurado ou do
seu cOnjuge: o

a) Os tutelados;

"b) Os adoptados; ) e ,

¢) Os menores que por-sentenca judicial lhes forem
confiados.
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Artigo 290
(Descendentes além’ do 1. g'rau)v )

Os descendenties além do 1.° grau, s6 conferem direito
ao abono de familia quando estiverem sob. a responsa-
bilidade do segurado e se verifique alguma das seguintes
sxtuagoes :

- a) Serem érfaos de pai e maie;
" b) Estarem 0Os pais- suspensos’ ou inibidos do exer-
cicio do poder paternal;
c) Estarem os pais ausentes em parte incerta;
d) Sofrerem os pais de incapacidade total para o
trabalbo e ndo terem por si préprios direito
ao abono de familia.

Ai"tigo 300

(Limite de idade para a concessio de abono
de ‘familia pelos descendentes)

1. O direito ao abono de familia é reconhecido aos
segurados, que tenham sob a sua responsabilidade des-
cendentes ou equiparados, que nio exergam profissio

remunerada e:
a) Ndo tenham idade superior a 14 ance;
b) Frequentem com aproveitamento curso secunda-

rio, médio ou superior e tenham idade nio
superior a 18, 21 ou 24 anos, respectivamente.

2. O direito ao abono de familia mantém-se quando
a falta de aproveitamento escolar seja devida a razdes
de satde, fisica ou mental, devidamente comprovadas
por atestado médico.

3. Os limites de idade previstos no n.° 1, nio serdo
aplicados aos descendentes ou equiparados que sofram
de deficiéncia’ fisica ‘ou mental, que os impossibilite
de exercerem uma actividade remunerada.

4. Sempre que, por razdes de saude, fisica ou mental,
devidamente _comprovadas por atestado médico, se nio
verificar: aproveltamento escolar, o limite miximo pre-
visto no n.° 1 b) serd prorrogado por mais dois anos.

Artigo 31e
" (Ascendentes a cargo) .
i "’{:.""." AT a0
1. Os ascendentes s6 conferem direito ao abono de

familia ' quando estejam a .cargo do segurado.

2. ‘Consideram-se a cargo do segurado os.ascendentes
que com ele coabitem e nio possuam rendimentos pro-
prios superiores 'ao hmlte fixado em portaria, nem
beneficiem de-qualquer outra prestagao pecunidria do
sistema de previdéncia soc1al supenor ao referido limite.

. Al'tlgoy32..°
(tniclo @ atribuigio)
O abono de familia ¢ pago a partir do més em que
for requerido.
" Artigo 330
(Requierimento ‘e instrucio do processo) .

O requerimento para atribuicio do’abono de familia
deverd ser acompanhado de documentos  comprovativos
dos_factos condicionantes. do-respectivo direito.

.

- Artigo- 34.°
" (Prova  escolar)

Os segurados com descendentes ou "equiparados - na

situagdo prevista na alinea b), do n.° 1, do artigo 30.°,

deverdo apresentar, até 31 de Dezembro de cada ano,
documento comprovativo de frequéncia e aproveitamento
escolar.

SECCAO I

(Prestacdes complementares)
Artigo 3p5.°
(Prestagdes complementares)
Os segurados tém dirgito a atribui¢do de subsidio de
aleitagio, subsidio a menores deficientes, bem como a
subsidio de funeral nos termos dos artigos seguintes.

A.rrtlgo 36.°
(Subsidio de aleitacio)
1. O subsidio de aleitagio serd atribuido por cada
filho do segurado.

2. O subsidio de aleitacio serd atribuido em presta¢des
mensais, até ao termo do més civil em que a crianca
complete seis meses de vida.

3. O montante co subsidia de aléitacio serd flxado
em portaria.

Artigo 370
(Subsidio a mencres deficientes)
1. O subsidio a menores deficientes ¢ atribuido aos
segurados que tenham a seu cargo descendentes ou equi-
parados menores de 14 anos, que sofram de deficiéncia

fisica ou mental que lhes provoque uma reducio apre-
cidvel da sua capacidade. _ S

2. O montante do subsidio a menores deficientes refe-
ridos no numero anterior serd fixado em portaria.

Artigo 38.°
(Slébsidio, de funeral) ‘

1. O subsidio de funeral ¢ pago numa ﬁniga prestacio

pelo falecimento:
a) do préprio segurado, "
b) do cbnjuge,

c) de descendentes ou equlparados do segurado' ou
do con]uge a cargo do segurado

d) de ascendentes -do: seg‘uradaf« qug zonferissem
direito ao, abono de familia,

2. O subsidio serd pago mediante documenta¢do com-
provativa do falecimento e do pagamento das despesas
de funeral.

8. O montante do subsidio_serd-igual,qo: valor .das
despesas de funeral, nio pqdendo, excedex. .08 limités
fixados em portaria.



SUPLEMENTO 'AO' (BOLETIM OFICIAL)Y DE CABO VERDE NP y1 -2y DE DEZEMBRO DE 1982 11

CAPITULO 1II
Subsidio de maternidade
Ar’cxgo '39".9 '
(Subsidio de matermdade)

1. As seguradas reconhec1do| o direito a um subsidio
por um perfodo de 30 dias; por ocasiio do parto nado
vivo.’

[N PR < B N ‘ ) i .

2. O direito a0 subsidio referido no numero anterior
serd mantido em caso de parto nado morto ou de in-
“terrupgio de - gravidez, spelo numero de dias que for
vescrito pelos servicos médicos, nio excedente a ‘trinta
dlias. AR

3. O subsidio previsto no numero anterior nio serd
concedido enquanto a trabalhadora exercer qualquer
actividade sprofissional. remunerada.

. Artigo. 40.°
(Montante do, subsidio)

O montante didrio do subsidio serd igual a 909, da
tltima remunera¢io didria, quando esta corresponder a
geralmente recebida pela trabalhadora”ou’ ‘4’ respectiva
média nos ultimosseis meses, calculada com base no
mumero efectivo' de dias de trabalho, quando superior
aquela.

Arbigo 4.1.5‘
'Os direitos sprevistos na presente Seccio, 530, 1gualmen-

te reconhecidos as pensionistas que exercam uma acti-
dade prohssmnal remunerada

CAPiTULO IV
Protecgﬁo na situa¢io de doenca
SECCAO I
(Ambito de proteccio)
Artige 429 ...

(Modalida-des compreendidas na .proteccio)

Incumbe ao sistema de previdéncia social, nos termos

previstos nas sec¢Oes: sgguintes,- assegurar, em caso de
doenga:

a) Subsidios de doen‘éa;
b) Assisténcia medicamentosa;

c) Agarelhos de protese e ortopedxa e outros dispo-
sitivos de  compensacio;

d) Outras prestacOes necessdrias e adequadas a cura
clinica do segurado;

e) Pagamento - das” despesas de transporte e estadia
para tratamento fora do local de residéncia
'do-segurado: ‘ou’ familiar, ‘quando a destecagio
tenha'sido’ determinada - pelos servicos mCdICOS
competentes. Jerraized

Sy

‘Artigo '43.°
(Assistépcia. médica).

1. A assisténcia meédica, internamento hospitalar e
meios auxiliares de dlagnosmco, sio. assegurados através
dos servu;os de satdde nos, termos, acordados entre o Ml-
nisiério da Satide e Assuntos Sociais e a institui¢io ges—
tora da ‘previdéncia, sem.o prejuizo do-disposte no nu-
mero seguinte.: .

2. Para pagamento do custo das prestacdes referidas
no _presente artigo contribuird o Estado com um subsidlo
a inscrever no Orgamento GeraI do Estado j'

SECCAO II
Subgidio de doenca
Artigo. 44.¢
(Condigdes de atribuiciio)

. 1. Em caso de. 1ncapac1dade temporarla para o traba-
lho, resultante de doenga natural ou directa, é atribui-
do aos segurados um’ subsidio’ pecunidrio de doenca.

2. O direito ao subsidio. pecumano de doenga ¢ 1gual-
mente reconhecido aos pensiomistas, que exercam activi-
dade profissional ren}pnerada )

Artigo 45.°
(Prazo de concessao do subsidio)

1. O subsidio de doenga serzi concedido pelo periodo
miximo - de-trinta e seis meses seguidos ou interpolados.

2. Para efeitos de ‘confagem do'perfodo méximo defi-
nido no nimero anterior, consideram-se compreendxdos
em novo periodo, ‘as doencas que ocorram trés meses
apls a alta antergork

" Artigo 46.°

(Subsidio em caso de doenca resultante- de acidente..
de viacdo)

1.Se o impedimento por doenga resultar de acidente
de viacio; o:segurado terd ‘direito'aa subsidio mais.ele-
vado de entre os definidos neste diploma; e na. legislacio
aplicdvel aos acidentes de viagio.

2. O instituto imputarid ao’seguro de acidentes de via-
cio as 1mp0rtanc1as correspondenties A mdmnlzacao devi-
da pela concretizacio daquele ‘tiseo.

~ Artigo- 472
. (Periodo de espera)

O subsidio de ‘doehvt;a"ﬁﬁo serd ‘pago, pelo sistema de
previdéncia social, nos trés primeiros dias em cada impe-
dimento.

Arkigo 48° .
(Montante do subsidio)

s1Qy miontante didtlo do'subsidio’ pecunidrio’ de doenca
¢é'iguat' a-y0% da:ltima: remuneratio didria, quando
esta corresponder A gerdlente (reoeb"lda!*peld trabalha-
dor. ou 2 respectiva média, nos ultimos seis meses. cal-
clilad#’ comi base he niiiers’ ' Sfective de dias dé tr f)al’ho,
quando superior aquela. ’
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Artigo 49.°
(Recusa ou abandono de tratamento)

1. A recusa ou abandono injustificado do tratamcnto
pelo Segurado implica a redugio ou supressio do subsi-
dio prrevxsto na presente secgio.

2. A recusa ou abandono de tratamento sera imedia-
tamente participado por escrito ao Instituto.

. Considera-se sempre justificada a recusa do trata-
mento quando, segundo parecer médico, aquele, pela sua
natureza ou estado do doente possa pdr em perigo a vida
deste.

Artiigo 50.°
(Responsabilidade de terceiros)

Nos casos em que a doenca resultar de acto de terceiro
gue por ela deva indemniza¢io, o Instituto tera direito
1 ser reembolsado pelo terceiro da valor das prestagoes
que eventualmente haja atribuido.

SECCAO It
Assisténcia medicamentosa e dispositivos de compensacio
Artigo 51.°
(Assisténcia medicamentosa) ”

1. A assisténcia medicamentosa serd concedida, aos
segurados, quer activos, quer *pensionistas de invalidez
ou velhice, e aos respectivos familiares, bem como aos
pensionistas de sobrevivéncia, enquanto durar a doenga.

2. Tém também direito A assisténcia medicamentosa
os segurados pensionistas de acidentes de trabalho ou
doencas ®rofissionais com desvalorizagio igual ou
superior a 509,

3. Consideram-se familiares para efeitos do disposto
1o nimero anterior, o cénjugue e os membros do
agregado familiar ©elos quais o segurado tenha direito
‘a abono de familia.

Artigo 52.¢
(Fornecimento de medicamentos)

C fornecimento de medicamentos serd gavsntidc aos
segurados e seus familiares, mediante a apresentaciio de
receita médica da qual oomnstem os elementos identit:-
cativos do segurado ou do seu familiar.

Artigo 538
(Comparticipacio no preco dos medicamentos)

1. Aos segurados activos e seus familiares, no acto
de aquisicio 'dos -medicamentos, serd cobrada uma
percentagem de 25%, do valor dos mesmos, sem prejufzo
do dispostd no. hiimero seguinte.

2. A assisténcia. medicamentosa é gratuxta para os pen—
sionistas.

Artigo 54.°
(Aparelhos de prétese e ortopedia)

1. O sistema de previdéncia social comparticipa, cm
tcrmos a definir em Portaria, na aquisicio de apare-
lnos de prétese e ortopedia e demais dispositivos de
vompensa¢io que os servicos de satide considerem ade-
quados, em cada caso, aos fins a que se destinam, bem
como nas despesas de reparacio ¢ renova¢io de apa-
relhos, mesmo nos casos em que a sua danificagio
resulte do acidente, sem prejulzo do disposto no nimero
sczuinte.

2. Os aparethos de protese e ortopedia e demais dispo-
sitivos - de compensagio sio fornecidos gratuitamente
a0s pensionistas.

Artigo 55.°
(Despesas de transporte ¢ estadia)

1. Sempre que o segurado tenha de se deslocar e per-
manecer fora da sua residéncia para observacio e trata-
mento nos termos do artigo 42.° ¢), o Instituto pagari:

a) As despesas de transporte pela rede de transporte
colectivos, ou por outros meios, se forem os
indicados pela urgéncia do tratamento ou por
determinacio dos servigzs médicos e ainda
quando nio exista rede de transporte colectivos;

b) Um subsidio didrio a estabelecer por portaria
para as despesas de estadia e hospedagem,
quando o segurado ou familiar nio esteja in-
ternado em estabelecimento hospitalar ou
equiparado.

2. Aos pensionistas bem como aos segurados activos
em caso de acidente de trabalho ou doenca profissional
sio integralmente pagas as despesas de transportes e
alojamento desde que efectuados nos termos regulamen-
tares.

Artigo 56.°
(Responsabilidade do Imstituto)

»

O Instituto é responsdvel, em termos a definir em
portaria, pelo pagamento dos diferenciais entre o custo
dos bens e servi¢os, referidos nos artigos anteriores e as
comparticipa¢des dos segurados.

GAPITULO V

Pensdes

SECCAO 1
Pensdes de velhice
Artigo 57.°
(Ambito de nrotecqio)\ :
A proteccio na invalidez é realmada medmnte a con-

cess3o de pensdes e servigos; de: reabilitaigio: é: mdaptagao
profissional.
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Artigo 58.°
(Direito a pensido de invalidéz)

1. Tém direito a pensio de invalidez os segurados que
havendo completado o prazo de garantia e antes de atin-
girem a idade de reforma por velhice, se encontram, por
motivo de doenga ou acidente definitivamente incapacita-
dos de trabalhar na sua profissio, de modo a nio pode-
rem auferir no desempenho desta mais de um tergo
da remuneragio correspondente ao seu exercicio nor-
mal, isto ¢, quando a incapacidade for igual ou superior
a 66 por cento.

2. Tém ainda direito 4 pensio de invalidez, mediante
proposta do médico assistente, os segurados que comple-
tem o periodo mdximo de concessio de subsidio por

doenca e continuem impedidos de trabalhar, por motivo
de doenga.

Artigo 59.°
t¥iluacies que deferminam a nio atribuicio de pensdes)

Nio ba direito 4 pensdo de invalidez quando ela seja
resultante de acidente de trabalho ou doenca profissional.

Artigo 69.°

(Tnvalidfz resultante de acidente de viacio)

1. Se a invalidez resultar de acidente de viacio o
segurado terd direito 4 pensio mais elevada de entre
as definidas neste diploma e na legislacio aplicdvel aos
acidentes de viacio. ‘

2. O Instituto imputard ao seguro de acidentes de
viagdo as importincias correspondentes is pensdes devi-
das pela concretizacio daquele risco.

Artigo 61.°

(Invalid®z resvliante de acto de terceiro)
]
1. Em caso de invalidez resultante de acto de terceiro
a pensio a que o segurado tiver direito serd paga pelo
Instituto, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2. A indemnizacdo eventualmente devida pelo terceiro,
causador da invalidez, deverd ser paga directamente ao
Instituto que para todos os efeitos se substitui ao segu-
rado. : B

Artigo 62.°
(Prazo de garantia)

O prazo de garantia serd de 36 meses de contribui-
¢Oes .seguidas ou interpoladas. o

‘Artigo 63.°
(Requerimento de pensio de invalidéz)

1. Os segurados que se encontram na situagio pre-
vista no n.° 1, do artigo 58.° e, com vista & concessio
de pensio de invalidez, deverio.requerer ao-Instituto
1810' ;entido de:serem. submetidos a exame da Junta de
atde. U

2. A concessio de pensio de invalidez aos segurados
que se encontram nas condi¢Ses previstas no n.° 2, do
artigc 58.° ndo depende de:requerimento nem de exame
por junta de Satde.

Artigo 64.°

(Incapacidade para o trabalho)

A incapacidade considera-se definitiva quando seja de
presumir que, na falta de tratamento de reabilitacio
adequado, o segurado nio teria melhoria aprecidvel
dentro de trés anos subsequentes, de forma a poder au-
ferir, no desempenho da sua profissio, mais de 5o por
cento de remuneracio correspondente ao seu exercicio
normal.

Artigo 65.°

(Verificacio de incapacidade)

A apreciacio de incapacidade para o trabalho ¢é feita
através da Junta de Satde.

Artijto 66.>

(Competéncia da Junta de Saide)

1. A incapacidade para o trabalho serd apreciada por
uma Junta de Satide, com base em relatério, devida-
mente fundamentado, elaborado pelo médico assistente
do segurado, o qual serd presente a4 Junta acompanhado
dos elementos complementares de diagndstico que o
médico considerar necessério.

2. A Junta apreciard e fixard, por escrito a incapa-
cidade do segurado, dando conhecimento da sua deli-
beracio ao Instituto e ao segurado.

Artigo 67.°

(Recurso da decisio de Junia de Satide)

1. O segurado que discorde da deliberagio tomada
pela Junta, poderd requerer a realizacio de uma Junta
de Recurso.

2. O requerimento deverd ser feito ao Instituto no
prazo de 6o dias, a contar da data em que o segurado
tomou conhecimento da deliberacio.

3. No requerimento o segurado pode indicar, desde
logo e sempre que possivel, o nome do médico que
designa para fazer parte da nova Junta.

Artigo 68.° '
(Composicio das Juntas de Recurso)

1. As Juntas de Recurso serio constituidas. por trés
médicos, podendo um ser designado pelo segurado,
outro pelos Servicos de Satide e o terceiro pela Junta
que emitiu o primeiro parecer, como seu representante.

2. Se o segurado nio designar, nos termos do nimero
anterior, um médico para fazer parte da Junta de Saude,
este serd designado pelo Instituto.

Artigo 69.°
(Efeitos da decisio da.Junta deReeum) R

A decisio da Junta de Recurso é considerada defi-
nitiva. : C v o



14 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N.° 51 — 24 DE DEZEMBRO DE 1982

Artigo 70:°
(Novo requerimento de pensio de invalidez)

O segurado que nio for considerado invilido em
Junta de Satide, s6 poderd requerer novamente uma
Junta de Satide decorrido um ano apés a data da decisdo
que o considerou apto, ou que confirmou a decisdo se
tiver havido recurso, salvo quando houver sensivel agra-
vamento do seu estado de satide, o que deverd ser com-
provado por declaragio do médico assistente.

Artigo 71.0
(Encargos com as Juntas de Recurso)

Os encargos relativos as Juntas de Recurso serio da
responsabilidade do segurado quando:

a) Se verificar a falta de comparéncia sem motivo
justificado;

b) O resultado da Junta de Recurso lhe for des-
favoravel.

Axtigo 72°
(Junta de Revisdo)

1. Os invélidos pensionistas, enquango nio completam
50 anos, serio sujeitos, sem quaisquer encargos, a exame
da Junta de Revisio sempre que o Instituto o entender
e, obrigatoriamente, uma vez por ano durante os dois
primeiros anos, para se verificar se se mantém as con-
di¢des que motivaram a concessio da pensio.

2. A Junta de Revisio poderd ser efectuada a pedido
do segurado, devendo para o efeito o mesmo; apresentar
atestado do médico comprovativo da alteracio de estado

de saude.

Artigo 73.°
(Efeitos da decisio das Juntas de Revisio)

1. A pensio serd suspensa no més seguinte aquele em
que o segurado tomar conhecimento da decisio da

Junta que o considerar apto.

2. Aos segurados, a que se refere o nimera ailteri()l”,
no caso de desemprego e enquanto esta situagao per-
durar, ¢ mantido o pagamento da pensio durante um
periodo méximo de 180 dias.

3. Sempre que em resultado da junta de Rexiisioa se
verifique alteragio do tipo de invalidez, a pensio sad
revista em conformidade com a nova situagio, fixando-se
o seu quantitativo nos termos dos artigas 74.° ou 75.%
consoante se trate de invalidez geral ou profissional.

Artigo 74.°
(Incapacidade definitiva para toda e qualquer profissio)

No caso de o segurado sofrer de incapacidade defi-
nitiva para toda e qualquer profissio ¢ considerado
para o cdlculo da pensio o numero de anos que, na
data do reconhecimento daquela situacio, lhe faltarem
para atingir a idade de reforma por velhice.

Artigo 75.°
(Montante da Pensdo)

1. O montante mensal da pensio ¢ igual a 1,59, da
retribuicio média, calculada nos termos do artigo se-
guinte, por cada anc civil com entrada de contribuicdes,
acrescida de 1/p da retribuicio média do trabalhador.
com o limite méxim<i de 809, da remuneracio auferida
pelo segurado.

2. O montante mensal da pensio serd arredondado para
a dezena de escudos superior.

Artigo 76.°
(Retribuicio média)
1. A retribuicio média serd definida pela foérmula

seguinte:
Si

36!
em que S representa o total das retribui¢des dos 36 meses
a que correspondam valores mais elevados das retribui¢des
registadas em nome do segurado, nos ultimos cinco ancs.
2. Para efeitos do nimero anterior nio se conta a retri-
bui¢io que corresponde a tultima entrada de contribui-

Artigo 77.°
(Inicio da pensio)

A pensio de invalidez ¢ devida a partir da data fixada
pela Junta de Satde, sem prejuizo do disposto no n.° 2
do artigo 58.°. '

Artigo 78.°

(Data de pagamento da pensio)

A pensdo serd paga mensalmente até ao dia 1 do més
seguinte aquele a que disser respeito.

Artigo 79.°
(Acumulacio de pensio invalidéz com outras prestacdes)

1. A pensio de invalidez ndo é acumuldvel com » sub-
sidiot de doenca e serd por cle compensacda na parte em
que nio a exceder.

2. A pensio de invalidez atribuida a um segurado que
aufira uma pensio por incapacidade permanente resul-
tante de acidenge de trabalho ou doenca profissional, ou
outra de natureza contributiva, atribuida por regimes
nacionais, apenas serd concedida na parte em que somada
a segunda n3o exceda a remuneragio correspondente ao
exercicio normal da profissio melhor remunerada de
entre as exercidas 2 data de cada um dos eventos.

Artigo 80.°

(Suspensio de pensio)

1. A pensdo serd suspensa: -
a) Se o pensionista nio fizer provi anual de vida
~dentro do prazo determinado pelo Instituto e
enquanto o ndo fizer;
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b) Se o pensionista auferir proventos regulares por
exercicio de actividade profissional por conta
de outrém ou por conta propria, na parte em
que a soma da pensdo e dos proventos exce'df.:r
a remuneracio correspondente ao exercicio
normal da profissio a que respeita a invalidez.

Artigo 81.°
(Supressdo da Pensio)

A pensdo serd suprimida:

a) Desde que o pensionista deixe de ser consideraco
invélido;

b) Pelo falecimento do pensionista.
SECCAO II
(Pensio de velhice)
Artigo 82.°
(Ambito da protecgio)

A protecgio na velhice ¢ realizada mediante a conces-
sio de pensdes vitalicias de velhice.

Artigo 83.°
(Direito a pensio de velhice)

Tém direito 4 pensdo de velhice os segurados que,
havendo completado o prazo de garantia, tenham 65 ou
60 anos de idade, conforme se trate, respectivamente de
homens ou mulheres.

Antigo 84.

(Prazo de garantia)

O tempo a considerar como prazo de garantia serd de
36 meses de contribui¢des seguidas ou interpoladas.

Artigo 85.°
(Requerimento da pensfo de velhice)

Os segmrados nas condigdes referidas no artigo anterior
e, com vista i concessio da pensio de velhice, deverdo
nesse sentido apresentar ao Instituta requerimento, o
qual deverd ser instruido com o necessirio documento de
identificacio do segurado.

Artigo 86)°
(Montante da pensio)

1. O montante mensal da pensio ¢ igual 1,59 da re-
tribui¢io média, calculada nos termos do artigo seguinte,
por cada ano civil com entrada de contribuicdes, acrescido
de 1/y de retribuicio média do trabalhador, com ¢
limite maximo de 859, da remuneracfio auferida pelo
segurado.” -

1. N o f

2. O  montante mensal de pensio serd arredondado

para a dezena de escudos superior.

Artigo 87°
(Retribuicio média)

1. A retribuicio média serd definida pela férmula se-
guinte:

S

]

-

6

&

em que S representa o total das retribuicdes dos 36 meses
a que correspondam valores mais elevados das retribuicdes
registadas em nome do segurado, nos tltimos cinco anos.

2. Para efeitos do numero anterior nio se conga a retri-
buicdo que corresponde a tltima entrada de contribui-
¢ao.

Artigo 88.°
(Infcio da pensio)

A pensdo de velhice é devida a partir da daa de
entrada do requerimento no Instituto.

Artigo 89.°

(Data do pagamento da pensio)

A pensio serd paga mensaimente até ao din 1 do mds
seguinte aquele a que disser respeito.

Artigo 96.°
( Suﬁsidio provisério)

1. Ao segurado com direito a pensio de veihice serd
atribuido um subsidio mensal correspondente a 507,

da ultima retribuigfo, enquanto nio for fixada a pensio
devida.

O direito ao subsidio mantém-se pelo periode maxime
de 6 meses.

2. Em fun¢io do valor da pensic fixada proceder-se-4
posteriormente a compensagio entre o montante conce-
dido a titulo de subsidio e o devido ao segurado como
pensdo.

Artigo 91.°

(Acumulacio da pensio de velhice com outras prestacoes)

1. A pensio de velhice nio ¢ acumulivel com o sub-
sidio de doenga e serd por ele compensada na parte em
que nio a exceder.

2. A pensio de velhice atribuida a um segurado que
aufira uma pensdo por incapacidade permanente resul-
tante de acidente de trabalho ou doen¢a profissional.
ou outra de natureza contributiva, atribuida por regimes
nacionais, apenas serd concedida na parte em que somada
a segunda nido exceda a remuneragio correspondente ac
exercicio normal da profissio melhor remunerada de
entre as exercidas & data de cada um dos eventos.

g O. disposto no numero anterior aplica-se igualmente
quando o segurado aufira uma pensio por incapacidade
permanente resultante de acidente de viagdo.
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Artigo 92.°
(Suspensio de pensio)

A pensdo serd suspensa:

a) Se o pensionista nio fizer prova anual de vida
antes do prazo determinado pelo Instituto e
enquante o nio fizer;

b) Se o pensionista auferir proventos regulares por
exercicio de actividade profissional por conta
de outrem ou por conta prépria, na parte em
que a soma da pensio e dos proventos exceder
a remuneracdo correspondente ao exercicio nor-
mal da ultima profissio exercida.

SECCAO III
Pensido de sobrevivéncia
Artigo 93.°
(Ambito dé proteccio)

A protec¢io em caso de morte do segurado é realizada
mediante a atribuicio de pensio de sobrevivéncia.

Artigo 94.°

a

(Direito 3 pensio de sobrevivénciz)

Tém direito & pensio de sobrevivéncia os familiares
dos pensionistas ou dos segurados activos que, i data
da morte tenham, pelo menos, 36 meses de contribuigio
e se encontrem nas condi¢Ses previstas nos artigos se
guintes.

Artigo 95.¢
(Pensio de sobrevivéneia vitalicia)

Tém direito 4 pensGes de sobrevivéncia vitalicias:
a) a viliva e o vilivo com, pelo menos, 6o ou 65 anos
respectivamente;

b) a vitva e o vitvo que sofram de deficiéncia fisica
ou mental que lhes provoque uma redugio apre-
cidvel da sua capacidade de ganho;

¢) os filhos que sofram de deficiéncia fisica ou men-
tal que lhes provoque uma reducio aprecidvel
de uma capacidade de ganho.

Artigo 96.°
(Pensdes de sohrevivéncia temporirias)
1. Tém direito A pensdes de sobrevivéncia temporirias:

a) por um periodo de doze meses, a vitiva e o vitivo
que nio estando nas condicdes previstas nas
alineas a) € b) do artigo anterior, se encomn-
trem na situacio de desemprego;

b) até aos 18 anos desde que nio exercam profissio

remunerada, os filhos que nio estejam nas con-

digdes prescritas na alinea ¢), do artigo anterior.

2. No caso de érfio, de pai e mie, que exerga profissdo

cuja remuneragio seja inferior 4 pensdo, serd esta apenas

paga pela diferenca entre o seu valor e o da remuneragio
auferida. '

Antigo 97.°
* (Montante da pensdo)
1. Os montantes das pensdes de sobrevivéncia serio ex-

pressos em percentagens da pensic que o segurado rece-
bia ou a que-teria direito na data dofalecimento. . - -

2. As percentagens, de acordo com a categoria dos fami-
liares, sdo fixadas mos seguintes valores:
a) 509, do valor de pensio para a vitiva ou vitvo;
b) 25%, do valor de pensio por cada filho,
¢) 509, do valor de pensio por cada filho, no caso

de nio existir viivo ou vitva, com direito a

pensao. ’

3. As percentagens referidas nas alineas b) e ¢) do

numero anterior serdo, se necessirio, proporcionalmente

reduzidas de modo a que n3o se exceda por cada uma das
alineas os limites de 509, e 100%,, respectivamente.

Artigo 98.°
(Acumulagio de pensdes) .

No caso de concorréncia de direito a pensdes de natu-
reza diferente o destinatirio terd de optar por uma das
pensdes.

CAPITULO VI
Sancoes
SECCAO I
Sancdes apliciveis as entidades empregadoras
Artigo 99.°
(Ndo participacio do inicio da actividade)

E passivel de multa de 1 000§ a 20 000$ a entidade em-
pregadora que ndo participar ao Instituto o inicio da
sua actividade nos quinze dias subsequentes 3 data em
que esse inicio se tiver verificado, nos termos do nimero
2, do artigo g.°

Artigo 100.°
(Nio remessa do boletim de identificacio do segurado)

A entidade empregadora é passivel de multa de 5oo$
por cada boletim de identificagio do segurado ndo reme-
tido ao Instituto nos termos do nimero 1 do artigo 4.°

Artigo 101.°
(N3io remessa de folhas de ordenados ou salédrios)

1. £ passivel de multa de 2 500$ a 50 000$ a nio remessa
mensal das folhas de ordenados ou saldrios no prazo pre-
visto no numero 1 do artigo 10.°.

2. A entidade empregadora ¢ passivel de multa de
1 000$ por cada trabalhador omitido ou relativamente
ao qual tenham sido prestadas falsas declara¢des, nas
folhas de ordenados ou saldrios, sem prejuizo do. proce-
dimento criminal a que eventualmente haja lugar.

Artigo 102.°
- (Abuso de confianca)

As entidades empregadoras que nio efectuem o paga-
mento das contribuicbes dos segurados descontadas nos
respectivos saldrios sio passiveis de multa de 2 5008 2
500008, sem prejuizo do procedimento’ criminal a que
eventualmente haja lugar por abuso de confianga.
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Artigo 103
(Nio pagamento das contribuicGes)

E passivel de multa de 5 000§ a 100000$ o nio paga-
mento das contribui¢bes, no prazo previsto no nimero
1 do artigo 11.°, sem prejuizo do disposto no numero 3
do mesmo artigo.

SECCAO I
Sancdes apliciveis aos segurados
Artigo 104.°

E passivel de multa de 250$ a 1 000$ o segurado que
por meios de fraude ou falsas declaracbes obtiver ou ten-
tar obter prestages que nio lhe sio devidas sem pre-
juizo da obrigagio de repér as importincias eventual-
mente recebidas.

Artigo 105.°
(Suspensio de beneficios)
1. 830 suspensos ou reduzidos os subsidios de doenca
e as pensdes de invalidez quando o segurado:

a) Na situagio de baixa for encontrado a trabalhar;

b) Na situagio de baixa ou invalidez se recusar aos
tratamentos médicos ou de reabilitagio postos
ao seu dispér ou nfo observar as regras pres-

critas para a verificacio daquelas eventuali-
dades.

2. A suspensio ou redugdo das prestacdes cessa quando
deixarem de se verificar as razdes determinantes das
mesmas.

3. O Instituto deverd comunicar ao Sindicato as situa-

¢Bes occrridas no nimero 1 e ainda & Direcgio do Tra-
o as previstas na alinea a) do 'mesmo nimero:
balho as previstas na aline; do 'me nimero

SECCXO III
Aplicacio de sancdes

Artigo 106.°
(Competéncia do Instituto)

Incumbe ao Instituto aplicar as sangdes previstas nos
termos dos artigos anteriores.

Artigo 107.°

(Tribunais com competéncia para o julgamento
de transgressoes)

Incumbe aos tribunais com competéncia para a resolu-
¢io dos diferendos nascidos das relagdes de trabalho, o
julgamento das transgressdes a que se referem os artigos
anteriores.

Artigo 108.°
(Graduacido das multas)

As multas previstas neste diploma serio graduadas
tendo em atengdo as circunstincias da infraccio, espe-
cialmente o grau de culpabilidade do infractor e a sua
situagdo. econdmica, ‘e o nimero de trabalhadores afec
tados. T

Artigo 109.°
(Multa em caso de reincidéncia)

1. A reincidéncia serd punida nos termos da legisla-
¢do penal de cardcter geral, mas em caso algum a multa
imposta ao reincidente poderd ser inferior ao dobro
da multa aplicada pela primeira infrac¢io.

2 Para o efeito de reincidéncia atender-se-d a0 paga-
mento voluntirio das multas em juizo.

Artigo 110.°

(Tribunais de Execucio Fiscal)

Incumbe aos Tribunais de Execugdes Fiscais conhe-
cer das execucdes por falta de pagamento das contri-
buicoes.

Artigo 111.°

(Destine das multas)

O produto das multas aplicadas nos termos do pre-
sente decreto constituem receita da instituicdo gestora
da previd{ncia.

CAPITULO VII
Disposigbes finais
Artigo 112.°
(Direitos adquiridos ¢ em formacio)

O disposto no presente diploma nio prejudica os
direitos adquiridos e em formagio ao abrigo da legis-
lacio ou regulamentagio anterior.

Artigo 113.°
(Resolucio dos casos omissos e integracio de davidas)

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execugdo
deste diploma serdo resolvidos por despacho do Ministro
da Economia e das Financas.

Attigo 114.#
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigar no dia 1 de
Janeiro de 1983 e revoga toda a legislagio em contrario.

Pedro Pires — Osvaldo Lopes da Silva — Ireneu Gomes.
Promulgado em 16 de Dezembro de 198z2.
Publiquese. '

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Decreto n.* 121/82
de 24 de Dezembro
No uso da faculdade conferida pelo ai'tigo 772 da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° E aprovado, nos termos do artigo 75.%
n.° 1, alinea g) da Constituicdo, o Acordo de Empréstimo
entre o Governo da Repiiblica de Cabo Verde e o Banco



